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DIE QUALIFIZIERUNGSBEREICHE

Far die Erreichung der notwendigen Bildungspunkte in den Qualifizierungsbereichen sind bestimmte
WeiterbildungsmaBnahmen notwendig. Um Ihnen die Zuordnung Ihrer Kompetenznachweise zu
erleichtern, geben wir mégliche Themen als Beispiele vor.

Persénlichkeit / Fiihrung / Coaching

» Moderation, Prasentation, Rhetorik

> Zeit- und Selbstmanagement

> Interkulturelle Kompetenz

> Personlichkeitstraining und Konfliktimanagement
» Handlungsorientiert ausbilden

> Beurteilung von Azubis und Kritikgesprache

Umgang mit Jugendlichen / Jugend und Gesellschaft

» Fihrung von Jugendlichen

» Teambildung

> Lernmotivation

> Konfliktbewaltigung

» Umgang mit Jugendproblemen wie Drogen, Alkohol, Mediensucht

Fachliche Qualifikation / Arbeitsmethoden

> Ausbildungsrecht

» IHK-Prufverfahren

» Personalmanagement in der Ausbildung
» Medieneinsatz in der Ausbildung

> Didaktische Methoden

> Projektmanagement

» Coaching

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

Zu den Bildungspunkten fir Ihre WeiterbildungsmaBnahmen in den verschiedenen
Qualifizierungsbereichen honorieren wir in der zweiten und dritten Stufe |hr ehrenamtliches
Engagement. Beispiele hierflr sind:

> Tatigkeit als IHK Prifer oder in einer Prifungskommission
> Engagement in Arbeitskreisen, Schulen, Bildungsinstitutionen
> Mitwirken auf Bildungsmessen

Die genannten Themen sind Beispiele. Ihre Nachweise und lhre Einordnung in die verschiedenen
Qualifizierungsbereich werden von der értlichen Jury geprift und bewertet.
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